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11:00- | 1.0 Formalia FU
11:15 Valg af dirigent og referent
Dirigent: Sarah Freund
Referent: Jacob Beck
Tilstede: Sara, Casper, Christian F, Christian S, Sanja, Julie, Katrine,
Jens-Christian og Jacob.
11:15- | 2.0 Siden sidst FU
12:30 - Habilitetserkleeringer fremsendes elektronisk til
bestyrelsesmedlemmer inden leenge. Underskrives, scannes
og sendes til formand@yngreortopaedkirurger.dk: Mangler
endelig tilladelse fra DOS. Der kommer til at vaere pa plads
inden for den naermeste fremtid.
- Stand/mgdelokale til DOS kongressen: Vi er blevet
"officielt” inviteret. Mulighed for at lave et rotationsskema
hvor vi skiftes til at std ved standen. Vi har ikke rettet
officiel henvendelse til DOS endnu. Hvad skal den bruges
til? (posters, forarsmgde, kursusoversigt, ansigt udadtil,
kontakt til industrien, “idebox” til kurser/arrangementer).
Indkgb af “fold-ud” standere/plakater.
— Opleeg til ”YODAs gnsker til forskningstraening”: Forelagt
bestyrelsen. Enkelte rettelser tilkommer til oplaegget som
skal afholdes d. 15/4.
2.1 Forskningsudvalget Julie
* Afholdt mgde den 6/4 angdende afholdelse af
forskningswebinar sept. 2016. : Adobe Connect.
Studiedesigns, protokolskrivning. Oplaeg ved Sgren
Overgaard om forskning i ortopaedkirurgi. Kurset skal vaere
LIVE. Sgrge for tilmeldning. Pris?: som udgangspunkt gratis.
* YODA afholder Abstracts konkurrence pa DOS 2016:
*  Foredragskonkurrence til DOS 2016: Ole Rahbeck har
kontaktet os om vi vil afholde ovenstaende. |
forskningsudvalget findes et vurderingsudvalg til
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bedgmmelse. 5 minutters oplaeg + 5 minutter til spgrgsmal.
Deadline samme tid som DOS-deadline. Julie mpdes med
Ole og aftaler ovenstadende d. 15/4. Vigtigt at vi sikrer at det
ikke sammenfalder med andre arrangementer/oplag. Vi
skal sikre at tilhgrere ikke gar til andre oplaeg. Vi skal have
et panel som ikke kun bestar af ikke-specialleeger.

2.2

Web og nyhedsbrev

- Introduktion til Hemmeside redigering dokumenter i BOX (der er
nu ogsa et om hvordan man tilfgjer tin i kalenderen)

- Alle burde kunne fa adgang til redigering af hjemmesiden, ellers sa
sig til.

- Information om hvordan det gar for den nye webmaster!

Det kan desvaerre ikke lade sig ggre at refundere over nettet.

Det gar bedre for den nye webmaster. Er ved at vaere superbruger i
vores web-platform. Morten er stadig til dels indover.

Husk mulighed for at sortere i lister nar man selv henter dem ned.

Katrine

23

Uddannelsesudvalget

-Naeste mgde holdes den 21.4.

-Vi har heldigvis faet tilgang af nye udvalgsmedlemmer. Flere er
formentligt pa vej.

-DOS har oprettet et rekrutteringsudvalg, hvor jeg som YODA rep
sidder med i.

Sidder ogsa og arbejder med malbeskrivelse for introuddannelsen.

Eske

2.4

Kursusudvalget

Magnus

12:30-
13:15

Frokost

Sanja

13:15-
15:30

3.0

Oplaeg om foreningsarbejde, gkonomistyring og regnskab med
bespg af vores revisor. Oplaegget skal lede til en debat om hvilken
balance vi gnsker i foreningens regnskab fremover og om der skal

FU




SOPA, Subject: Date of meeting: Page
o 4
@ ‘.lt 2 | | Internatmede April 2016 14. april 2016 3/8
gz :\J 5 Issued by: Date of issue: Meeting place
{ £
VJ/W?“AN%@ Casper Dragsted 30. marts 2016 Odense
Participants: YODASs Bestyrelse
Tid Punkt Emne Ansvar
tilfgjes tekst til vedtaegterne vedrgrende gkonomi.
- Skal vi have skrevet et belgb ind i vores vedteegter
vedrgrende egenkapital?
Formanden har vaeret igennem andre foreningers vedtaegter. Sa
godt som alle andre har en paragraf omhandlende gkonomien i
foreningen. Malet er at far tilfgjet en paragraf som sa skal vedtages
FU

til generalforsamlingen.

Udgangspunktet ma vaere at safremt foreningen oplgses kan alle
kreditorer betales. Udgangspunktet er en sum ml. 100.000 til
150.000.

Ideer: Egenkapitalssum, arsrapport, godkendelse af regnskab pa
generalforsamling, preecisering af formal (hvad gar pengene til ved
oplgsning af foreningen), forvaltningen af regnskabsfgring, revision
af regnskabet, intern og ekstern revision,

— Hvordan skal foreningens kontigent justeres i tilfeelde af
overskud-/underskud?

Regulering kan ikke baseres pa basis af et enkelt ars stigning af
egenkapital. Eventuelt fremtidig overskud kan eventuelt udnyttes til
et ekstraordinzert legat/medlemsaktivitet. Skal ske i
overensstemmelse med paragraf 2 om foreningens formal.

Dette kan vaere en del af vores vision, behgver ikke ngdvendigvis
fgres i vedtaegterne. Safremt det fgres i vedtaegterne skal
paragraffen ikke veaere for rigid.

- Storre fremtidige investeringer?

Desvearre kunne revisor ikke deltage i mgdet alligevel trods aftale
derom.

Sara holder i stedet et oplaeg om vores gkonomistyringsprogram. E-
conomic.

Vi ville gerne have haft en advokat fra leegeforeningen til at
gennemga lovgivningen ifht hvor mange penge vi kan tillade os at
generere i overskud pa vores kursusaktiviteter. Og om vi kan bruge
eventuelt overskud til fx underskud fra forarsmgdet?

Hele forretningsudvalget far indblik til e-conomics. Enten formand




Subject: Date of meeting: Page

Internatmgde April 2016 14. april 2016 4/8

=
o
153 Issued by: Date of issue: Meeting place
>

N\
in]
7 I Casper Dragsted 30. marts 2016 Odense

Participants: YODASs Bestyrelse

Tid Punkt Emne Ansvar

eller naestformand for desuden tilgang til bankkonto i tilfeelde af at
kasseren er indisponibel. Vedtaget.

15:30- Pause og snacks Sanja
15:45

15:45- | 4.1 Rekrutterin Christian
19:00 - SAKS Ortopaed Arhus

Vi vil gerne samarbejde med vores viden om kurser, deres
opbygning, kontakter til undervisere.

Vi vil gerne radgive i henhold til mal med kurser.

Ad kadaverkursus: safremt kursets mal er at lade studerende snuse
til “rigtig” ortopaedkirurgi er den en god ide. Safremt det er at
undervise i basal osteosyntese ma vi anbefale sawbones.

Mht skadestuekursus/undersggelsesteknik-kursus: vi vil gerne at
der bliver et ensrettet kursus for alle regioner. | samarbejde mellem
SAKS (byerne) og YODA regionalt.

YODA vil evt gerne birage med forplejning til kurser.

Mulighed for at "booke en mellemvagt”: komme med i vagt og
vaere med til operationer under den vagt. Pa mange afdelinger er
der allerede mange studerende og vi skal passe pa at vi ikke
kommer i karambolage med allerede plaglagte studieaktiviteter.

Vi skal evt fgre i nyhedsbrevet/lave et manedstema om at tage de
studerende med pa operationsgangen. At huske at holde fokus pa
at indrage de studerende/yngre kollegaer

4.2 Regionerne Jacob
Nord:

- Afholdt skadestuekursus - status pa slides - de skal opdateres Rasmus
mange af dem. Jeg vil gerne selv std i spidsen for en forarsrenggring | Christian
af disse.

- Kurser i foraret - arbejder pa wetlab-kursus med Artrex og
gennemgang af enten PFNA el. gamma-3 (som syd). Afhaenger lidt
af traumesektoren i Randers

- Rekruttering - indsatsen - hvordan forhgjer vi vores
tilstedeveerelse pa studiet/kongresser/messer og pa afdelingerne

- Kirurgisk kgrekort - hvad er erfaringerne fra andre regioner - hvad
fungerer godt og skidt - en ny arbejdsgruppe er startet i Region
Nord. Tvivl om validiteten af kgrekort vs udtalelser fra vejledere.
Skal kunne bruges som springbraet til nemmere at kunne komme
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ind pa en ny afdeling. Sveert at implementere nye redskaber. Virker
det bedre som redskab til refleksion over egne evner?

Tag de gode eksempler med: Kolding: bogen bliver brugt
systematisk. Alle operationer superviseres (for MV/introlaeger)
Kgge: Den unge laege har kgrekortet (=3-godkendte). Supervisor far
ogsa en underskrift for givet supervision. Incitamentet for
supervisor er fx 10 underskrifter = praemie.

Syd:

- Fredagsbar 18/2 med 10 deltagere. Der var vaesentlig flere der
havde angivet interesse. Frank Damborg havde masser af gode
historier.

Stor succes, kunne have gnsket stgrre tilstlutning.

- Skadestuekursus aflyst pga kun 4 tilmeldte. Hvad skete der? Ny
dato formentlig slut maj.

Forsggt reklame over alle platforme — uvist hvorfor der ikke var

stgrre tilmelding. Ny dato sat, der kommer opslag pa diverse

medier snarest. Hold fokus pa at det skal vaere tiltaenkt niveauet for

KBU-lzeger. Giver et incitament til at afdelingerne betaler for kurset,

evt kraever at KBU’erne tager kurset nar de skal arbejde i

skadestuen.

- Samarbejde med Sygehus Sgnderjylland og Medicinsk
Leeringscenter om skadestuekursus til behandlersygeplejersker.

Vi star kun for at bidrage med undervisere og materiale. Vi slger

et kursus og forestiller os en pris pad 15.000kr og et maks

deltagerantal pa 30. 8 timers kursus (evt 4+4 timer) over 1-2 dage.

Vi anbefaler over 2 dage. (udregnet:

kursusgebyr+medlemsgebyr+transportudgift). Underviserbetaling:

k@rselsgodtggrelse + 500 pr dag.

- Temaaften om posterpraesentation med Lasse Enkebglle start
juni. Har undervist i dette fgr. Bliver formentlig i slut
september. Passer bedre med DOS-kongressen osv. Holdes
formentlig i Vejle.

- Regionsmgde for forsk og udd Syd: Det blev fremlagt, at
fyringsrunder og nedlaegninger af funktioner (bl.a. traume)
kunne pavirke rekrutteringen. Der er umiddelbart en frygt for

specialet blandt KBU’er pt i Region Syd. Kommentarerne er
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blevet taget til efterretning hos afdelingerne.

- Til Regionsmgdet blev der diskuteret, hvad Igsningen var pa
manglende stillinger til nye speciallaeger.

- OUH erved at f3 sat et simulationscenter op som pa
Rigshospitalet. Til at starte med vil det vaere simulationer i
hoftenaere frakturer. Forventes kgrende til sommer

Vejle og Kolding deler nu HU, séledes at forlgbene bliver ens.

@Dst:

1. Kursus i kirurgiske adgange @ST er fuldt tegnet. Undervisere:
Christian Sgrensen Ovl Holbaek, Peter Sgndergaard Kgge, Peter Max
Kgge, Christian Fagernaes Herlev.

Nu med friplads til én fra Holbaek og én fra Kgge, som tak for
undervisningen. Budgettet Igber stadig rundt, selv med "kun” 14
betalende deltagere og 2 fripladser. Friplads kan kun gives til YODA-
medlem.

2. Online-appen til kontaktpersoner virker ikke optimalt. Maske er
det pga min Mac? Tilbagevendende problem.

3. Torsdagsbar i februar var et hit; 19 tilmeldte, 11-12 stykker
megdte op, 7 spiste med.

Stiler efter naeste torsdagsbar i juni/juli. Michael Schultz skal
forteelle om SAR.

4. Mange efterspgrgsler pa skadestuekurset. Mikkel Kriiger Jensen,
BBH, valgt af Katrine-webmaster, vil sta for kurset pa BBH i
fremtiden.

5. Ingen henvendelser om gkonomisk tilskud til arrangementer fra
afdelingerne. Skal vi bruge mere krudt pa reklamer herfor?

6. Implementeringen af Sundhedsplatformen kraever enorme
mangder tid for superbrugere. Emnet bragt op i Det Regionale
Uddannelsesrad; obs for tidsrgver/uddannelsesrgver for
uddannelseslaeger.

4.3

Forarsmgde

— Navneskilte

Sanja
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- Veerelsesfordeling
— Kamera: Casper skaffer til i morgen. Derudover tages
billeder pr telefon.
— Dato for naeste ars forarsmgde: 21-22 april eller 28-29 april.
Sendes videre til DOS/UDDU
— Skal prisseetningen laves om? Konceptet? Evt kun 2
prissaetninger (+/- overnatning)
-  Fx FYA: én pris: 1400kr,
- Vifastholder fredag/lgrdag
- Viforhgrer os hos DOS om muligheden for at invitere
industrien bade fredag og lgrdag. Og holder selv kontakten
med disse.
5.0 Evt.

Mulighed for andre firmaer til handtering af vores online-
betalinger. Grundet samarbejdsvansligheder med Quick-pay.
Christian ekplorerer en mulig anden Igsning.

Betaling til undervisere ifm fx skadestuekursus: der ggres
opmaerksom pa at der findes en standard-takst i Box’en. (max 200kr
pr underviser for en halv dag, 400kr for en hel dag +
transportomkostninger) Gaelder ogsa for YODA-
bestyrelsesmedlemmer.

Opfelgning pa feellesarrangement i samarbejde med FYA og YKD.
Jonathan Kaplan. Pe&nt fremmgde. Interessant oplaeg. YODA og FYA
stod for forplejning.

Nyhedsbrev: frist udskydes i april maned. Det pointeres af deadline
for indlevering af indlzeg er d. 20!. Nyhedsbrevet udsendes snarest
derefter.

Der sidder en repraesentant i Skulder/albue selskabet. Pladsen er
tiltaenkt et medlem af YODA. Andreas Qvist (Randers) besidder
indtil videre pladsen. Ovenstaende er fortsat indstillet til posten og
kan bestride denne med YODAs velsignelse.
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Til vedtaegterne: mulighed for en vedtaegtsaeendring: YODA bgr star
for levering af en repraesentant til anszattelsesudvalget.

Skal vi snakke med de regionale videreuddannelsessekretariater?
Hvem besaetter posterne i udvalgene.

Valgperioder diskuteres til neestebestyrelsesmgde.




