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1 Valg af dirigent og referent.
Brian Bjgrn og Simon Serbian blev valgt som hhv. dirigent og
referent.
Dirigenten konstaterede, at generalforsamlingen jf. vedtagterne var
lovligt indkaldt og dermed ogsa beslutningsdygtig.
2 Bestyrelsens beretning

Formanden aflagde beretning og lagde bl.a. vegt pa, at det er
lykkedes godt at f& etableret foreningen - som nu har over 146
medlemmer.

Der blev udtrykt ros til bestyrelsen for arbejdet i lgbet af aret.
Serligt er det godt, at YODA er blevet sa synlige.

Herefter debat om kommunikation

Flere nyhedsmails blev efterspurgt - evt. i1 form af et manedsbrev.

Beslutningsformer

Hvor meget vil foreningens medlemmer inddrages lgbende? Fx
spergsmdlet om tidsbegransede afdelingslegestillinger, som DOS har
spurgt om YODAs holdning til. Hvordan skal en sadan politisk
holdning treffes?

Ga-hjem-mgder. Facebook. Hgringsperiode med frist for mailsvar.
Lukket forum pd hjemmesiden.

Bestyrelsen arbejder videre med dette. Umiddelbart var der stgrst
tilslutning til en form for hegringsperiode om stgrre emner -
varslet via nyhedsmails.

YODA og DOS

Bestyrelsesreprasentanter har mgdtes med DOS-bestyrelsen. DOS er
meget interesseret i et godt og taet samarbejde - og har rost det
forgangne ars arbejde. YODA har formuleret at vi gerne vil udpege
direkte til relevante udvalgsposter.

Desuden er DOS opsatte pa at afklare snitflader mellem de to
foreninger, s& vi undgar at arbejde i1 mod hinanden.

Kommende emner

Eksamen i efter- og videreuddannelsen. Tidsbegraznsede
afdelingslegestillinger.

Der blev efterspurgt sget fokus pa uddannelseskvalitet.

Herefter blev beretningen taget til efterretning.
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3 Vedtagtsandringer

Forslag 1 om yderligere stemmer ved valg til bestyrelsen.

Motiveret af Simon Serbian pa vegne af bestyrelsen jf. de udsendte
materiale. Dirigenten forklarede de almindelige foreningsretlige
prncipper om ikrafttredelse af vedt:gtsendringer, nemlig at disse
fgrst treder i kraft ved generalforsamlingens afslutning og ikke
kan finde anvendelse under gvrige dagsordenpunkter. Bestyrelsen
gnsker at forslaget trader ikraft allerede PA generalforsamlingen -
og ikke som vanligt fegrst pad den naste generalforsamling.
Dirigenten foreslog en procedure, hvor man lader
vedtegtsendringerne gzlde under denne generalforsamlings
personvalg, og hvor der i forbindelse med udsendelse af referatet
gives alle medlemmer en frist pa 14 dage til at gore indsigelse mod
ikrafttredelsen. S&fremt der matte indkomme blot én indsigelse
annulleres ikrafttredelsen, og der indkaldes til en ekstraordiner
generalforsamling med henblik pd nyvalg under tidligere
stemmeregler.

Ingen af de tilstedeverende talte imod den foreslaede procedure.
Forslaget blev vedtaget uden afstemning.

Forslag om medlemskaber til firmaer m.fl.

Motiveret af Simon Serbian pa vegne af bestyrelsen jf. de udsendte
materiale. Der blev spurgt til, om der var risiko for at miste
penge, hvis vi ikke imgdekommer dette forslag - som er baseret pa
et sterkt onske fra industrien. Der blev formuleret at industrien
typisk har midler afsat netop til yngre lager. Og at firmaet jo
skal betale for medlemskabet. Kommende arbejde med kurser og
fordrsmgdets praktiske planlagning.

Der blev udtrykt bekymring for at industrien skulle sidde med til
mgder om politiske beslutninger. Hertil blev sagt, at bestyrelsen
jo jf. forslaget skal udforme retningslinjer om deres virke i
foreningen.

Reprasentant for BioMet (som var inviteret til Generalforsamlingen)
sagde, at deres interesse ved at vere med til mgderne kun er at
stgtte foreningen - som de kommende ortopadkirurger i landet. Vil
gerne kunne vare pa forkant med arrangementer og aktiviteter. Og
for at knytte firmaet tettere til det faglige miljg. Han forslog
direkte at bestyrelsens retningslinjer kunne indeholde
differentierede rettigheder afh®ngig af stgttemidlernes stgrrelse.

Bestyrelsen arbejder i gjeblikket med pad to typer sponsorater:
15.000 og 25.000 kr. for hhv. “fordrsmgde-sponsorat” og “ars-
sponsorat”.

Erfaringer fra andre foreninger DIMS og SAKS er gode.

Der blev spurgt til, om det virkelig skulle vere ngdvendigt med
disse medlemskaber, da der jo ér kontakter til firmaer i dag.
Hertil blev svaret, at der gnskes mere kontinuitet 1 arbejdet - og
sikkerhed i budgetlaegningen. Dette vil fx kunne lette afholdelsen
af kurser, der er dyre - og som ikke let lader sig sponsorere.

Direkte adspurgt blev svaret, at bestyrelsen har stillet forslaget
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i enighed. Og det er vurderingen, at det vil ggre bestyrelsens
arbejde lettere fremover. Der ér en raxkke eksterne fastlagte
retningslinjer for industriens arbejde, som regulerer graden af
indflydelse pd foreningens drift.

Afstemning ved handsoprakning, da ingen gnskede skriftlig
afstemning: 2 blanke, 6 i mod, 35 for. Forslaget vedtaget.

Revideret regnskab

Regnskabet blev gennemgdet af Kasseren Thomas Jensen jf. det
udsendte materiale. Der er ikke blevet afholdt alle de kurser, som
budgetteret med. Til gengald blev forarsmgdet meget stgrre - ogsa
gkonomisk. Arsresultatet blev 51.000 kr. Der forld en blank
revisionspategning.

Herefter blev regnskabet enstemmigt vedtaget.

Budget 2012

Der foreslas et budget, som er meget en fortsattelse af dette ars
arbejde. Men indtagter anslds at stige i kraft af flere sponsorater
/ medlemskaber. Der anslds pd ca 200 medlemmer og flere deltagere i
forarsmgdet. Der er afsat yderligere midler til bestyrelsen, idet
der habes pa en bredere geografisk sammensatning - og dermed
yderliger rejseudgifter til m@derne. Der foreslas budgetteret med
et driftsoverskud pd 10.000 kr. Dette for i lebet af nogle &r at
opbygge en egenkapital pa 100.000 kr.

Herefter blev budgettet vedtaget.

Personvalg

Valg af formand:
Kristoffer Barfod opstillede og blev valgt.

Valg af nestformand:
Bjarke Viberg opstillede og blev valgt.

Valg af kasserer:
Thomas Jensen genopstillede og blev valgt.

Valg af yderligere 9 bestyrelsesmedlemmer:

Fglgende opstillede, hvorefter der blev stemt skriftligt:

Jacob Klit (Hvidovre) - 10 stemmer, valgt

Morten Andersen (Aabenraa) - 11 stemmer, valgt
Dennis Hallager (Aalborg) - 15 stemmer, valgt
Naja Bjegrslev (Bispebjerg) - 17 stemmer, valgt
Christen Ravn (Vejle) - 12 stemmer, valgt

Ulrik Knudsen (Kgge) - 4 stemmer, ikke valgt
Marie Fridberg (Slagelse) - 6 stemmer, valgt
Linda Andrea (Kolding) - 4 stemmer, ikke valgt
Christian Skovgaard (Hvidovre) - 6 stemmer, valgt
Ulrik Branner (Hvidovre) - 5 stemmer, ikke valgt
Andreas Balslev-Clausen (Rigshospitalet) - 15 stemmer, valgt
Peter Tengberg (Slagelse) - 18 stemmer, valgt
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Valg af revisor:

Eva Posner blev genvalgt.

7 Eventuelt
Den valgte formand takkede den afgdende formand for at have taget
initiativ til oprettelse af YODA og for godt samarbejde det

forgangne ar.




